
REQUISITOS PRINCIPALES 

CENTRO INTEGRAL PARA LA FORMACIÓN Y  EL EMPLEO DE CC.OO 

Diplomatura  

Formación complementaria en ventas y Marketing 

Buena presencia, destreza social y fluidez verbal 

TÉCNICO COMERCIAL 

INFORME SECTOR LABORATORIOS  

PUESTO DE TRABAJO 

Diplomatura o Licenciatura 

Formación y experiencia en dirección de equipos de 

trabajo 

JEFE /A DE  

LABORATORIO 

Formación Profesional Grado Superior  

Aplicaciones Informáticas: Word, Excel, Access y   

Programas contables y de gestión 

ADMINISTRATIVO CONTABLE—

FINANCIERO—PERSONAL 

Formación Superior  

Formación específica en Gestión y Administración de 

empresas 

Amplia experiencia en dirección y gestión de equipos 

GERENTE 

Diplomatura o Licenciatura 

Formación específica: ISO 9000 y Auditoria             

Ambiental, Calidad y Medio Ambiente 

Gestión de la Calidad: comunicación y documentación 

Valorable formación en Prevención de RR.LL 

TÉCNICO  DE CALIDAD 

F.P II, Diplomatura o Licenciatura; Química, Biolog-

ía, Ingeniería Ambiental, Geología, etc... 

Formación específica adecuada al puesto 

TÉCNICO  DE LABORATORIO 

 

 
 



REQUISITOS PRINCIPALES PUESTO DE TRABAJO 

CENTRO INTEGRAL PARA LA FORMACIÓN Y  EL EMPLEO DE CC.OO 

Personal de Limpieza PERSONAL NO CUALIFICADO 

Diplomatura 

Formación Específica: Ayudante Técnico de laborato-

rio 

TÉCNICO / AYTE 

DE LABORATORIO 


