
Planes de formación intersectoriales dirigidos prioritariamente  a trabajadores/as ocupados/as   

 Financia: Imparte: Entidad solicitante: 

SANIDAD / DEPENDENCIA 

 

022 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS 

DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES: MANTENIMIENTO Y 

MEJORAS DE LAS ACTIVIDADES DIARIAS DE PERSONAS 

DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES UF0130 © 
 

DURACIÓN:  50 HORAS  

 

REQUISITOS  

- Imprescindible: Completar cuestionario de selección (Ver: NOTA IMPORTANTE - final temario) 

- Dominio del castellano hablado y escrito 

- Tendrán preferencia aquellas personas que hayan realizado otros módulos o unidades formativas 

pertenecientes al mismo certificado de profesionalidad y aquellos que cumplan con los  requisitos 

académicos que establecen las disposiciones generales del certificado:  

- Quienes cumplan el requisito académico de acceso a los ciclos formativos de grado medio (ESO, 

2ºBUP –con máximo 2 asignaturas suspendidas ) o 2º curso del primer ciclo experimental de la Reforma 

de las Enseñanzas medias –REM-, (También se incluye haber superado, de las enseñanzas de Artes 

Aplicadas y Oficios artísticos, el tercer curso del Plan de estudios de 1963 o el segundo de comunes 
experimental). 

- FPI: Estar en posesión del título de Técnico Auxiliar de Formación Profesional de primer grado o Título 
de Técnico (obtenido al superar un ciclo de grado medio). 

- Quienes tengan superada la prueba de acceso a ciclos de Grado Medio. 

- Quienes tengan superada la prueba de acceso a la  universidad para mayores de 25 años. 

- Quienes tengan superada la prueba de acceso a la universidad para mayores de 45 años. 

- Quienes hayan realizado un Certificado de profesionalidad de Nivel 2 o de un Nivel 1 dentro de la 

misma área profesional.  

- Quienes posean un certificado de profesionalidad antiguo equivalente a un certificado de 
profesionalidad nuevo de nivel 2. 

- Quienes, no cumpliendo con los requisitos anteriores, están actualmente trabajando en el sector de 
dependencias en instituciones y superen las pruebas de competencias clave. 

 

DIRIGIDO A:  

Aquellas personas que desarrollen o quieran desarrollar su actividad profesional en las siguientes 

ocupaciones: cuidador/a de minusválidos/as físicos, psíquicos/as y sensoriales, cuidador/a de personas 

dependientes en instituciones y Gerocultores/as. 

 

OBJETIVOS DEL CURSO  

OBJETIVO GENERAL 

Desarrollar intervenciones de atención psicosocial dirigidas a personas dependientes en el ámbito 
institucional 

 



Planes de formación intersectoriales dirigidos prioritariamente  a trabajadores/as ocupados/as   

 Financia: Imparte: Entidad solicitante: 

OBJETIVOS ESPECIFICOS 

Aplicar técnicas y estrategias para el acompañamiento de los usuarios en el desarrollo de actividades. 

 

 

 

CONTENIDO  

Esta acción formativa  se corresponde con la Unidad Formativa UF0130 del Certificado de 

Profesionalidad de ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES 

(SSCS0208), 

 

1 Mantenimiento y entrenamiento de las funciones cognitivas en situaciones cotidianas de la 
institución: 

- Técnicas para el entrenamiento de la memoria 

- Técnicas para el entrenamiento de la atención 

- Técnicas para el entrenamiento de la orientación espacial, temporal y personal 

- Técnicas para el entrenamiento del razonamiento 

- Elaboración de estrategias básicas de intervención 

 

2 Mantenimiento y entrenamiento de hábitos de autonomía personal en situaciones cotidianas de la 
institución: 

- Técnicas, procedimientos y estrategias de intervención 

- Técnicas de resolución de conflictos 

- Procedimientos y estrategias de modificación de conducta 

- Comportamiento en grupo 

- Utilización de las dinámicas de grupo 

- Observación del usuario en situaciones especiales, fiestas y eventos: 

Técnicas básicas de observación 

Intervención en situaciones de crisis 

Comunicación de incidencias al equipo interdisciplinar 

 

EVALUACIÓN  

En la evaluación de los contenidos el personal docente realiza una evaluación continua de los 

alumnos/as, produciéndose una reacción permanente entre los participantes posibilitando de esta 

manera la transferencia del conocimiento (metodologías, buenas prácticas, etc.) entre todas las 

personas intervinientes. Esta evaluación se realiza a través de ejercicios, actividades y ejercicios de 

autocomprobación. Todos ellos, instrumentos preparados por el formador/a. 

Además en este curso se realizará una evaluación del aprendizaje conforme al procedimiento 

establecido por el Servicio Navarro de Empleo en el Plan de seguimiento de la calidad de los cursos 
conducentes a los certificados de profesionalidad.  

 

CURSOS RELACIONADOS / ITINERARIO FORMATIVO  

 Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones: Intervención en la atención 
higiénico alimentaria en la instituciones MF1017_2 

 Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones: Intervención en la atención 
sociosanitaria en instituciones MF1018_2 

 Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones: Apoyo en la organización de 
intervenciones en el ámbito institucional MF1016_2 



Planes de formación intersectoriales dirigidos prioritariamente  a trabajadores/as ocupados/as   

 Financia: Imparte: Entidad solicitante: 

Atención sociosanitaria a personas en el domicilio: Animación social de personas dependientes en 

instituciones UF0129 

Atención sociosanitaria a personas dependientes en instituciones: Técnicas de comunicación con 
personas dependientes en instituciones UF0131 

 

OBSERVACIONES  

Esta acción formativa  se corresponde con la Unidad Formativa UF0130 perteneciente al Módulo 

Formativo: Apoyo psicosocial, atención relacional y comunicativa en instituciones (MF1019_2) del 

Certificado de Profesionalidad de ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN 

INSTITUCIONES (SSCS0208), y se adecúa a los requerimientos que se establecen en dicho Certificado. 

La cualificación profesional de referencia de este certificado es la de ATENCIÓN SOCIOSANITARIA A 

PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES (SSC320_2).  

 

NOTA INFORMATIVA – CUESTIONARIO SELECCIÓN 

Esta programación está dirigida Prioritariamente TRABAJADORES/AS en activo. La Convocatoria limita 

el porcentaje de participantes en situación de desempleo y de personal de  las Administraciones 
Públicas.  

La selección de los/as participantes se realizará mediante un cuestionario con el fin de que el personal 

docente pueda homogeneizar el grupo en función de los conocimientos, experiencia y/o formación y 

en el que podamos comprobar si se cumplen los requisitos previos indicados en este temario para 

hacer el curso. 

Se tendrá también en cuenta la situación laboral en la fecha de inicio del curso. Se avisará a las 
personas admitidas una semana antes a través de un mensaje al móvil o llamada telefónica.  

Si en el periodo entre la inscripción y la fecha de inicio cambia tu stituación laboral, debes 
comunicarnoslo para que actualicemos tus datos. 

Desde Forem pretendemos llegar a todas las personas trabajadoras y desempleadas. Para intentar 

que todos y todas tengáis una oportunidad y se aprovechen los recursos públicos que desde aquí 

gestionamos, cada alumno o alumna tendrá la opción de realizar un curso por semestre. En el caso de 

que hubiera plazas disponibles, se habilitará la opción de participar en más de una acción siempre y 
cuando no se supere el número de horas máximas marcadas por cada programación. 

En el momento de la confirmación de la plaza y antes del inicio del curso, deberás justificar tu situación 

laboral presentando la documentación: 

· Fotocopia de D.N.I. 

· Fotocopia de nómina  o contrato de trabajo.  

· En caso de ser autónomo/a: último pago de la Seg. Soc. e I.A.E. (sólo profesionales liberales). 

· En el caso de estar en situación de desempleo, tarjeta de demanda de empleo actualizada y tarjeta 
S.S. 


