Planes de formacién intersectoriales dirigidos prioritariamente a trabajadores/as ocupados/as

INFORMATICA/ INTERNET, CORREO ELECTRONICO

063 WEB 2.0: REDES SOCIALES EN INTERNET

DURACION: 30 HORAS

REQUISITOS

Dominio del castellano hablado y escrito
Conocimientos bdsicos del Sistema Operativo Windows y de Internet

{QUE ES?

Las redes sociales son actualmente un fendmeno que ha conquistado un importante lugar en Internet
de una manera vertiginosa, convirtiéndose ademds en interesantes negocios para empresas e
interesantes lugares para encuentros entre personas. Ahi estdn Facebook con 120 millones de usuarios
en el mundo, de Myspaces, vital para los grupos de musica, Tuenti, valorada en 55 millones de euros
tras la entrada de PRISA o Xing con 6 millones de usuarios profesionales que todos los dias buscan
oporfunidades de negocio o de frabagjo.

DIRIGIDO A:

A todas las personas que navegan por Internet y que muestran curiosidad y ganas de conocer qué
podemos hacer como usuarios en la Red. Hay que tener un conocimiento bdsico de Internet vy
navegar habitualmente.

OBJETIVOS DEL CURSO
OBJETIVO GENERAL

Mostrar las caracteristicas fundamentales y el funcionamiento de las Redes Sociales en Internet y que
luego se pueda aplicar en la vida profesional o cotidiana. Convertirse en personas activas la red
social.

CONTENIDO

- 5Qué son las redes sociales?

- Contexto delaWeb 2.0

- La teoria de los seis grados. Breve historia de las redes sociales
- sComo sacar partido a las redes sociales?
- Caracteristicas de las Redes Sociales

- Como darse de alta

- El perfil en una red social

- Agregar amigos

- Crear grupos y comunidades

- Redes sociales méviles

- Redes Sociales principales
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Planes de formacién intersectoriales dirigidos prioritariamente a trabajadores/as ocupados/as

- Facebook

- Tuenti

- Myspaces

- Redes sociales profesionales
- Xing

- Linkedin

- Aspectos legales

- Consegjos finales

EVALUACION

En la evaluacidn de los contenidos el personal docente realiza una evaluacion continua de los
alumnos/as, produciéndose un feed-back permanente entre los participantes posibilitando de esta
manera la transferencia del conocimiento (metodologias, buenas prdcticas, etc.) entre todas las
personas intervinientes. Esta evaluaciéon se realiza a través de ejercicios, actividades y ejercicios de
autocomprobacion. Todos ellos, instrumentos preparados por el formador/a.

CURSOS RELACIONADOS / ITINERARIO FORMATIVO

- Redes sociales aplicadas al mercado de frabajo (Teleformacion).

- Seminario especializado: web 2.0 avanzado: tecnologias y servicios Google.
- Twitter una herramienta de internet imprescindible.

- Web 2.0: redes sociales en internet, creacion de blogs (webs personales).

NOTA INFORMATIVA — ORDEN DE INSCRIPCION

Esta programacion est & dirigida Prioritariacmente TRABAJADORES/AS en activo. La Convocatoria limita
el porcentaje de participantes en situacidon de desempleo y de personal de las Administraciones
Publicas.

La seleccidn de los/as participantes se realiza por riguroso orden de inscripcidn, teniendo en cuenta la

situacion laboral en la fecha de inicio del curso. Se avisard a las personas admitidas una semana antes
a través de un mensaje al moévil o llamada telefénica.

Si en el periodo entre la inscripcion y la fecha de inicio cambia tu stituacion laboral, debes
comunicarnoslo para que actualicemos tus datos.

Desde Forem pretendemos llegar a todas las personas trabajadoras y desempleadas. Para intentar
qgue todos y todas tengdis una oportunidad y se aprovechen los recursos puUblicos que desde aqui
gestionamos, cada alumno o alumna tendrd la opcidn de realizar un curso por semestre. En el caso de
gue hubiera plazas disponibles, se habilitard la opcidén de participar en mds de una accidn siempre y
cuando no se supere el nuUmero de horas mdéximas marcadas por cada programacion.

En el momento de la confirmacién de la plaza y antes del inicio del curso, deberds justificar tu situacién
laboral presentando la documentacion:

- Fotocopia de D.N.I.

- Fotocopia de ndmina o confrato de frabajo.

-En caso de ser autdnomo/a: Ultimo pago de la Seg. Soc. e |.ALE. (sdlo profesionales liberales).

-En el caso de estar en situacién de desempleo, tarjeta de demanda de empleo actualizada y tarieta
S.S.
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