Planes de formacidn intersectoriales dirigidos prioritariamente a trabajadores/as ocupados/as

ADMINISTRACION Y GESTION DE EMPRESAS/GESTION LABORAL

151 NOMINAPLUS

DURACION: 30 HORAS

REQUISITOS

Dominio del castellano hablado y escrito

Conocimientos bdsicos de ndminas y seguros sociales o haber realizado anteriormente algin curso de
néminas.

Manejo bdsico del ordenador.

DIRIGIDO A:

A las personas que confeccionan dichos documentos en departamentos de personal o RRHH, o a
aqguellas personas interesadas en trabajar en este dmbito.

OBJETIVOS DEL CURSO
OBJETIVO GENERAL

Confeccionar los contratos, ndminas y seguros sociales de una empresa mediante la aplicacion
informdatica NominaPlus.

CONTENIDO

1. Actualizacién de tablas, baremos y referencias de datos de los frabajadores
2. Creacién de un convenio, de una empresa y de sus trabajadores.

3. Confeccidn de partes de alta y de baja (TA2), contrato y prérrogas.

4. Cdlculo de la retribucién y cotizacion utilizando medios informdaticos.

5. Impresos, listados y utilidades.

EVALUACION

A su findlizacion deberd haber alcanzado los objetivos prefijados, esto es acreditar el nivel de
competencia (conocimientos, habilidades y actitudes) suficiente para la correcta confeccién de
confratos de trabajo, recibos de salarios, liquidacidon de seguros sociales mediante la aplicacion
informatica.

CURSOS RELACIONADOS / ITINERARIO FORMATIVO

Contratos, Néminas y Seguridad Social (50 horas)

Néminas y Seguridad Social (40 horas)

La Seguridad Social y sus prestaciones: como calcular pensiones (40 horas)
Politica retributiva y Gestidn de la Retribucién (20 horas)

Cdlculo de Indemnizaciones en la Extincidon de la Relacion Laboral (6 horas)
La Jubilacién Parcial y el Contrato de Relevo (6 horas)

El Fomento del Empleo (6 horas)

Financia: Imparte: Entidad solicitante:
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Planes de formacidn intersectoriales dirigidos prioritariamente a trabajadores/as ocupados/as

NOTA INFORMATIVA — ORDEN DE INSCRIPCION

Esta programacion est & dirigida Prioritariamente TRABAJADORES/AS en activo. La Convocatoria limita
el porcentaje de participantes en situacién de desempleo y de personal de las Administraciones
Publicas.

La seleccion de los/as participantes se realiza por riguroso orden de inscripcién, teniendo en cuenta la
situacion laboral en la fecha de inicio del curso. Se avisard a las personas admitidas una semana antes
a través de un mensaje al mévil o llamada telefénica.

Si en el periodo entfre la inscripcidn y la fecha de inicio cambia tu stituacion laboral, debes
comunicarnoslo para que actualicemos tus datos.

Desde Forem pretendemos llegar a todas las personas trabajadoras y desempleadas. Para intentar
que todos y todas tengdis una oportunidad y se aprovechen los recursos publicos que desde aqui
gestionamos, cada alumno o alumna tendrd la opcidn de realizar un curso por semestre. En el caso de
gue hubiera plazas disponibles, se habilitard la opcidn de participar en mds de una accion siempre y
cuando no se supere el nUmero de horas méximas marcadas por cada programacion.

En el momento de la confirmacién de la plaza y antes del inicio del curso, deberds justificar tu situacién
laboral presentando la documentacion:

- Fotocopia de D.N.I.
- Fotocopia de némina o contrato de trabajo.
-En caso de ser autdnomo/a: Ultimo pago de la Seg. Soc. e |.AEE. (sélo profesionales liberales).

-En el caso de estar en situacién de desempleo, tarieta de demanda de empleo actualizada y tarjeta
S.S.

Financia: Imparte: Entidad solicitante:
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