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Oficios / Neumatica Basica
PRIORITARIAMENTE OCUPADQ@S 2010
200 NEUMATICA BASICA

DURACION: 36 HORAS

REQUISITOS

- Domino del castellano hablado y escrito.

¢ QUE ES?

- Curso destinado a conocer los elementos que intervienen en un sistema
neumatico desde la produccién del aire comprimido hasta el control de los
actuadores.

DIRIGIDO A:

- Dirigida a trabajadores/as de las areas de produccion y mantenimiento, que
necesitan de esta herramienta basica para el correcto desempefio de su
puesto de trabajo.

OBJETIVOS DEL CURSO

e Conocer los elementos que intervienen en un sistema neumatico
(produccion, distribucion, mando y actuacion).

¢ Realizacion de automatismos sencillos basados en la técnica intuitiva.

e -Introduccién al alumno en la realizacion de automatismos complejos
mediante técnicas sistematicas (paso a paso).

e Andlisis sobre la seguridad en los sistemas neumaticos.

¢ Seguimiento y materializacion de esquemas neumaticos.

CONTENIDO

1 El aire comprimido. Generalidades
1.1 Utilizacion.
1.2 Principios fisicos. Unidades.
2 El aire comprimido. Obtencion
2.1 Compresores. Tipos.
2.1.1 Alternativos.
2.1.2 Rotativos.
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2.1.3 De flujo continuo.

2.2 Eleccién de un compresor.

2.3 Regulacion y control basico de un compresor.
3 Aire comprimido. Distribucion y tratamiento

3.1 Distribucion en estrella o en malla

3.2 Tuberias.

3.3 Tratamiento. Filtraje y separacion del agua.

3.4 Unidad de mantenimiento del aire.

3.4.1 Filtros.

3.4.2 Reguladores de presion.

3.4.3 Lubricadores.

4 Actuadores.
4.1 Motores.

41.1 De pistones.

4.1.2 De paletas.

4.1.3 De turbina.

4.2 Cilindros.

4.2.1 De simple efecto.

4.2.2 De doble efecto.

4.2.3 Especiales.
4.2.3.1Tandem.
4.2.3.2 Mltiples posiciones.
4.2.3.3 De impacto.
4.2.3.4 Magnéticos.
4.2.3.5Pinzas.

4.3 Célculo de cilindros.
4.4 Eyectores.

5 Elementos de control de la energia neumatica.
5.1 Valvulas. Generalidades.

5.1.1 Valvulas de control de direccion.
5.1.1.1 Tipos constructivos (asiento / corredera).
5.1.1.2 Clasificacién por su niumero de posiciones y vias.
5.1.1.3 Pilotaje de las valvulas. Dispositivos de mando.
5.1.1.4 Valvulas monoestables.
5.1.1.5 Valvulas biestables (memorias).

5.1.2 Valvulas de control de caudal.
5.1.2.1 Unidireccionales (antirretornos)
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5.1.2.2 Reguladores de caudal.
5.1.2.3 Selectora de circuito (modulo légico Y).
5.1.2.4 Simultaneidad (m&édulo I6gico O).
5.1.3 Valvulas de control de presion.
5.1.3.1 Regulador de presion.
5.1.3.2 Valvula de secuencia.
5.2 Simbologia. Simbolos CETOP. Convenios de representacion.
5.3 Temporizadores.
5.4 Contadores neumaticos.
6 Automatismos combinacionales y secuenciales
6.1 Necesidad de las memorias en un sistema secuencial.
6.1.1 Automatismos combinacionales.
6.1.2 Automatismos secuenciales.
6.2 Representacion esquematica de los movimientos secuenciales. Grafcet.
7 Sistema Paso a Paso.
7.1 Sistema paso a paso minimo.
7.2 Sistema paso a paso maximo.

7.3 Realizacion de ejercicios diversos de aplicacion del sistema paso a paso
incluyendo los conceptos de:
7.3.1 Ciclo unico / ciclo continuo.
7.3.2 Parada de emergencia.

NOTA IMPORTANTE:

La seleccion de los/as participantes se realiza por riguroso orden de inscripcion,
teniendo en cuenta la situacion laboral en la fecha de inicio del curso. Se
avisara a las personas admitidas una semana antes a través de un mensaje al
movil o lamada telefénica.

Desde Forem pretendemos llegar a todas las personas trabajadoras y
desempleadas. Para intentar que todos y todas tengais una oportunidad y se
aprovechen los recursos publicos que desde aqui gestionamos, cada alumno
o0 alumna tendra la opcidn de realizar un curso por semestre. En el caso de que
hubiera plazas disponibles, se habilitara |la opcion de participar en mas de una
accion siempre y cuando no se supere el nimero de horas maximas marcadas
por cada programacion.
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