centm integral para la formacidn y el
ampleo de comisiones obraras - forem

RNECY
PHOTOSHOP C$4

206 Formacion profesional para el empleo dirigida
preferentemente a frabajadores/as ocupados/as

DURACION:
*30 Horas

REQUISITOS

1. Dominio del castellano hablado y escrito

2. Imprescindible conocimientos basicos de ordenador: Windows Xp o
similar

¢ QUES ES?

Programa de edicién y retoque de imdgenes digitales

OBJETIVOS DEL CURSO

Que el/la alumno/a adquiera los conocimientos necesarios para el manejo
del programa Photoshop CS4 dirigido a la edicién y retoque de imdagenes
digitales.

DESTINATARIOS DEL CURSO

Personas que deseen retocar digitalmente fotografias, profesionales del disefo
grdfico que quieren ampliar sus conocimientos, creadores de pdginas web,
usuarios/as domésticos/as que quieran sacar mayor rendimiento a su cdmara
de fotos digital, etc.

CURSOS RELACIONADOS
e Contratacién Laboral
e NOminas y Seguridad Social, nivel medio

e Nominas y Seguridad Social, nivel superior

CONTENIDO
1. Entforno de Photoshop: componentes y operaciones bdsicas.
v Lainterfaz del programa: herramientas, menus, paletas.

v' Crear y abrir documentos.
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Guardar y cerrar los trabagjos.

Visualizacion: modos de pantalla, desplazamiento, zoom.

ASERNERN

Reglas, guias y cuadricula.

v' La paleta *Herramientas”

2. Historia.

v La paleta “Historia”: opciones y uso

3. Trabajando con selecciones.

v' Las herramientas de selecciéon: Marcos, Lazos, Varita Magica
Conceptos de Calado y Tolerancia

Sumar, restar e intersectar selecciones.

Mover, cortar y copiar

Menu Seleccién

Guardar selecciones: seleccion y trazado
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.Laimagen.

Tipos de graficos y composicidn de las imdagenes.
Resoluciones: de imagen, de monitor, de impresora.
Formatos mdas comunes de imagenes.

Las transformaciones.

SN

. El color.

Conceptos bdsicos del color.

Los diferentes modos de color.

La paleta de “Color” y el “Selector de color”.
Color frontal y de fondo.

El pincel: didmetro y dureza
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Creacion de colores personalizados.

v Degradados.

6. Herramientas de retoque

7. Filtros.

v" Que son: su control y aplicacion.

v' Algunos filtros de ejemplo.

8. Ajustes de Imdgen

v' El gjuste del color en la imagen: el “Histograma™.

v" Nivel y contraste automaticos.
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Los “Niveles” y las “Curvas”.

“Equilibrio de color”.

“Brillo / Contraste”.

“Tono / Saturacion”.

“Desaturar”.

“Remplazar color” y “Corregir selectivamente”.

Transformaciones: “Invertir”, "Ecualizar”, “Umlbral”, “Posterizar”.

Las capas.

Definicion

El meny “Capas” y la paleta “Capas”.
Tipos de capas

Opciones a realizar con capas:
Modos de fusion

Estilos y Efectos de capas.

. Mdscaras.

Que son: conceptos bdsicos.
Mdascara de seleccion
Mdascara de capa

Mdscara de recorte

. Textos y efectos de texto.

Herramientas de texto.
El texto editable.

Efectos sobre el texto.

NOTA IMPORTANTE:

La seleccion de los/as participantes se realiza por riguroso orden de inscripcion,
teniendo en cuenta la situacion laboral en la fecha de inicio del curso. Se
avisard a las personas admitidas una semana antes a fravés de un mensaje al
movil o llamada telefénica.
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Desde Forem pretendemos llegar a todas las personas trabajadoras y
desempleadas. Para intentar que todos y todas tengdis una oportunidad vy se
aprovechen los recursos publicos que desde aqui gestionamos, cada alumno
o alumna tendrd la opcidn de realizar un curso por semestre. En el caso de que
hubiera plazas disponibles, se habilitard la opcidn de participar en mdas de una
accion siempre y cuando no se supere el nimero de horas mdximas marcadas
por cada programacion.

Puedes consultar el puesto en el que estds en la relacidon de preinscripciones
en el 948 848 092 - Extension 3 (Dpto. Formacion.
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