PLANES DE FORMACI(')N INTERSECTORIALES
MEDIANTE CONVENIOS DE AMBITO AUTONOMICO 2011

Dirigidos a: Prioritariamente TRABAJADORES/AS en activo y limitada su participacién segin convocatoria: al personal de las Administraciones
Publicas y a los/as Desempleados/as con ayudas al fransporte, alojamiento y manutencién, conciliacion y becas para discapacitados/as (solicitar
en administracion cuadro resumen).
Requisitos: Cumplir con los conocimientos requeridos en cada curso (ver temario)
Para hacer la preinscripcion:
* Completar solicitud de participacion. (Anexo 1)
Documentacién a entregar antes del inicio del curso (Previa confirmacién de la plaza)
* Entregar fotocopia de D.N.I.
* Entregar fotocopia de ndmina o contrato de frabaio.
* En caso de ser autbnomo/a: Ultimo pago de la Seg. Soc. e I.A.E. (sélo profesionales liberales).
* En el caso de estar en situacion de desempleo, tarieta de demanda de empleo actualizada y tarieta S.S.

FOREM NAVARRA- SEDE CENTRAL MUTILVA

N° curso Curso Horas Fechainicio Fecha fin Horario

ADMINISTRACION Y GESTION DE EMPRESAS
CONTABILIDAD, IMPUESTOS, FACTURACION

Seminario especializado en la contabilizacién de los contratos de arrendamiento
(Imprescindible: Completar cuestionario)

180001 [ 20/03/2012  21/03/2012 16:00-19:00 m,x

Jgspoz  Seminario especializado: el impuesto de sociedades de acverdo conel 6 23/03/2012 24/03/2012  19:15-21:45v / 9:00-12:30 s
nuevo plan general de contabilidad (Imprescindible: Completar cuestionario)

GESTION EMPRESARIAL

189001 Seminario especializado: Implantacion de un sistema de factura electronica 6 23/03/2012  23/03/2012 16:00-22:00 v
GESTION LABORAL
El sistema red de la seguridad social: on-line y winsuite . i
086004 o ) ) 20 02/03/2012  17/03/2012 19:15-21:45v / 9:00-13:30 s
(Imprescindible: Completar curstionario)
190001 Semlnong e§peC|oI|zodo: la Jublloqon pctrcml y el contrato de relevo 6 30/03/2012  31/03/2012 19:15-21:45 v / 9:00-12:30 s
(Imprescindible: Completar cuestionario)
TECNICAS DE ARCHIVO
036002  Biblioteconomia: catalogacion 50 13/02/2012  28/02/2012 9:15-13:25|-v

CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, PREVENCION

MEDIO AMBIENTE

147001 Monitor/a/a de educacion ambiental 30 06/03/2012  27/03/2012 16:30-19:00 I+
PREVENCIO

165006 Primeros Auxilios 20 20/02/2012 01/03/2012 16:30-19:00 I

161003  Prevencion de riesgos laborales 50 03/03/2012  31/03/2012 16:30-21:30 v / 9:00-14:00 s

COMERCIO Y MARKETING
COMERCIO

Actividades de venta: operaciones de caja en la venta. TPV (UF0035)

002001 (Imprescindible: Completar cuestionario). Consultar requisitos de accesso en el 40 06/02/2012  21/02/2012 9:15-13:15 1+
temario.
ENSENANZA
101003  Formacion formadores/as (Imprescindible: Completar cuestionario) 50 17/02/2012  17/03/2012 16:00-21:00 v / 9:00-14:00 s
072003  Diddctica del cuento: lengudije, creatividad y animacién a la lectura 20 09/03/2012  24/03/2012 19:15-21:45 v / 9:00-13:30 s
ADMINISTRADOR DE SERVIDORES
004002 Administracién de servidores: windows 2008 server 40 02/03/2012  31/03/2012 19:15-21:45 v / 9:00-14:30 s
155002 Plnnocle studio 14 30 12/03/2012  29/03/2012 19:00-21:45 I+
121004  Iniciacién a la Informatica: windows 7, word 2010, internet, correo electrénico 70 06/02/2012  14/03/2012 9:30-12:00 I-v
121005  Iniciacién a la Informatica: windows 7, word 2010, infernet, correo electrénico 70 06/02/2012  14/03/2012 9:30-12:00 I-v
117004  Iniciacion a la informdtica: windows, iniciacion al retoque fotogrdfico 40 27/02/2012  22/03/2012 19:05-21:45 |
109003  Web 2.0: redes sociales en internet, creacion de blogs (webs personales) 40 27/02/2012  22/03/2012 19:05-21:45 |
125011 Intemet, correo electrénico 30 09/03/2012  31/03/2012 19:15-21:45 v / 9:00-14:00 s
074002 Disefio de pdginas web: flash CS 5.5 40 05/03/2012  29/03/2012 16:20-19:00 I-j

076003  Disefo y creacion de pdginas web: Dreamweaver CS 5.5 40 05/03/2012  29/03/2012 16:15-18:55 |-



166003  Procesador de textos: word 2010 30 06/02/2012  23/02/2012 19:15-21:45 I+
005002  Adobe Acrobat Profesional CS 5.5 20 27/02/2012  08/03/2012 19:15-21:45 |
159002  Presentaciones: powerpoint 2010 20 05/03/2012  15/03/2012 9:30-12:00 I+
034007  Base de datos: access 2010 30 12/03/2012  29/03/2012 16:15-19:00 I
122001 Iniciacion a la programacion con access 2010 (Imprescindible: Completar cuestionario) 50 27/02/2012  29/03/2012 19:10-21:50 I+
169001 Programacion: acceso a bases de datos desde aplicaciones web ASP.Net 40 05/03/2012  29/03/2012 19:05-21:45 I+
CARRETILLAS

045020  Conduccién de carretillas elevadoras 26 27/02/2012  09/03/2012 9:30-12:10 I-v
045003  Conduccién de carretillas elevadoras 26 05/03/2012  16/03/2012 16:20-19:00 I-v
045019  Conduccién de carretillas elevadoras 26 05/03/2012  16/03/2012 19:05-21:45 |-v
045015  Conduccién de carretillas elevadoras 26 20/03/2012  30/03/2012 19:00-22:00 I-v
046004  Conduccién de carretillas elevadoras avanzado 20 10/04/2012  13/04/2012 9:30-14:30 m-v
045023  Conduccién de carretillas elevadoras 26 16/04/2012  27/04/2012 16:00-19:00 I-v
129001 Introduccion a los Automatismos eléctricos. Maquinas eléctricas 60 06/02/2012  02/03/2012 9:15-12:15|-v
080005  Domética 30 02/03/2012  24/03/2012 19:15-21:45v / 9:00-14:00 s

ENERGIAS RENOVABLES
009001 Ahorro y eficiencia energética 40 05/03/2012  29/03/2012 19:05-21:45 I+

LIMPIEZA

135001

Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y locales
(Imprescindible: Completar cuestionario)

NEUMATICA
150003 Neumdtica Bdsica 40 05/03/2012  29/03/2012 19:10-21:50 I+
PLANOS

126005  Interpretacion planos industriales 40 13/02/2012  08/03/2012 16:30-19:00 I+

100 27/02/2012  30/03/2012 9:20-13:30 I-v
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DEPENDENCIA
015005  Atencién a enfermos/as de Alzheimer y otras demencias en el domicilio 20 20/02/2012  01/03/2012 19:15-21:45 I+
DIETETICA Y NUTRICION
012003  Alimentacién y nutricion infantil 40 06/02/2012  01/03/2012 16:30-19:00 I+
164002 Prevencion y tratamiento dietético: obesidad y cardiovascular 40 05/03/2012  29/03/2012 19:05-21:45 I+
141001 Manipulador/a alimentos sector: hosteleria y restauracion 10 30/07/2012  31/07/2012 8:30-13:30 I, m
014002  Apoyo psicoldgico en situaciones de crisis (sector sanitario) 40 06/02/2012  01/03/2012 19:15-21:45 14
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INFORMACION E INSCRIPCIONES
FOREM NAVARRA - Pol. Industrial de Mutilva Baja, c/U, n° 1-3- 31192 MUTILVA
Tfno.: 948 13 66 88 Dpto. Formacidn (Extensién 3) « Fax: 948 13 63 43
Horario de atencidn al publico: 9:00 - 19:45 de lunes a jueves y viernes de 9:30 a 14:30
(30/01/12)
NOTA INFORMATIVA
Se pueden solicitar un méximo de cuatro cursos por programacion. Se indicard el orden de preferencia de cada uno de ellos.
Es imprescindible cumplir con los requisitos indicados en cada temario. En caso contrario, Forem se reserva del derecho a ofrecer a la persona participante abandonar
el curso y facilitar la inscripcion en ofro en el que cumpla con los requerimientos y pueda adquirir conocimientos que mejoren su capacitacion profesional.Debes
consultar los requisitos de cada curso en el temario (www.foremnavarra.org o solicitdndolo en nuestras oficinas)
Los cursos estan dirigidos prioritariamente a personas en activo. La participacion de personas en situacion de desempleo estd limitada segun se establece en la
normativa.
Cada usuario/a puede participar en una accién formativa por programacién cada semestre. Podrd realizar maés de uno sélo en el caso de que hubiera plazas
disponibles en las otras opciones solicitadas. Por ello, para poder optar a un segundo curso, interesa que las acciones en las que estds interesado/a no coincidan en
fechas y horarios.
SELECCION DE ALUMNOS/AS
La seleccién de los/as participantes se realizard por riguroso orden de inscripcion y siempre teniendo en cuenta:
La situacién laboral del alumno/a el dia de inicio del curso
Que cumple los requisitos que marca cada temario.
Excepcién:
Cursos en los que se indica “Imprescindible completar CUESTIONARIO": |os/as interesados/as responderdn a un cuestionario con el fin de que el personal docente
pueda homogeneizar el grupo en funcidn de los conocimientos, experiencia y/o formacion.
CONFIRMACION DE ASISTENCIA
Se avisard a las personas admitidas una semana antes del inicio del curso a fravés de un mensaje al mévil o llamada telefénica.
Siya te has apuntado a los cursos y cambia tu situacién laboral avisanos para actualizar nuestras bases de datos.
ABANDONOS
Forem se reservard para proximas convocatorias el derecho a no admitir a personas que hubiesen abandonado cursos sin la debida justificacion.



